i
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA

R POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL EM SANTA CATARINA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Reitera-se que a Planilha de Custos da Administragdo possui natureza estritamente referencial, cabendo a cada licitante elaborar sua proposta com base em
seus custos reais (encargos trabalhistas, tributarios e operacionais), conforme seu regime tributario legitimo. Para fins de padronizagdo e auxilio na formulagdo das propostas,
disponibiliza-se modelo de planilha sugerido no link abaixo, ressaltando-se que os licitantes poderdo utilizar modelos proprios, desde que atendam estritamente aos requisitos
e ao detalhamento exigido pela Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05/2017.

Modelo Sugerido - Versio Editavel: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MzbuvhgfX 4W_ZVijnQndnDue4lhpvljp/copy

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

MAPA DE PRECOS ESTIMADOS

N° Processo 08666.027623/2025-74
Licitagao N°
Grupo 1

Dados do Empresa:

RAZAO SOCJAL:

CNPJ:

ENDEREGO]|

FONE/FAX:

E-MAIL:

SITE:

RESPONSAVEL PARA CONTATO:

Validade da Proposta: 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de sua apresentagéo.

GRUPO ITEM DESCRIGAO SERVICOS LOCAL ENDERECO JORNADA DE TRABALHO
| Pesfﬁ'ﬁm‘g'gs“w Prestacéo dos servigos de Auxiliar de Escritério Centro - (S::fg'r:‘;e_”gﬁgﬁv‘;foph'};l:nm dsaama 40 H SEMANAIS DE
ESCRITORIO) com dedicagéo exclusiva de mao de obra. Floriandpolis/SC Silveira, 104, Florianépolis/SC SEGUNDA A SEXTA
2 Pesaﬂ)ﬁﬁ&i&igstivo Prestagéo dos servigos de Auxiliar de Escritorio Estreito - g;iididﬁ:\\,(é?iTftgragﬁi:ﬁélzztﬂzrgg Eléap 40 H SEMANAIS DE
ESCRITORIO) com dedicagéo exclusiva de mao de obra. Floriandpolis/SC 880F7)0—760 ’ ’ p ’ SEGUNDA A SEXTA
s Pesﬁgﬂﬁf&gg?“vo Prestacéo dos servigos de Auxiliar de Escritério a0 Jose/sG | Rodovia BR-101, Km 204 SN - Barreiros - 40 H SEMANAIS DE
ESCRITORIO) com dedicagéo exclusiva de méo de obra. Séo José/SC - CEP: 88.117-500 SEGUNDA A SEXTA
. Pesfgﬂ)ﬁf&ig%‘:;“"" Prestacao dos servigos de Auxiliar de Escritrio pahocaisG  |BR-10T, Km-220 - SIN - Aririu da Formiga - | 40 H SEMANAIS DE
ESCRITORIO) com dedicagéo exclusiva de mao de obra. ¢ Palhoga/SC - CEP: 88130-000 SEGUNDA A SEXTA
s Pes?ﬁﬂﬁf&gigg‘“"" Prestagéio dos servigos de Auxiliar de Escritério Tubaraoisc|Rod: BR 101, Km 335, sin, Bairro 40 H SEMANAIS DE
ESCRITORIO) com dedicagéo exclusiva de méo de obra. Morrotes, Tubardao/SC, CEP: 88704-801 SEGUNDA A SEXTA
Pessoal Administrativo = . - . Delegacia em Joinville/SC - BR 101, km
Prestacéo dos servigos de Auxiliar de Escritério _ L ax PN 40 H SEMANAIS DE
6 :EASUCXRHI'JFP(‘)R&%E) com dedicagéo exclusiva de mao de obra. Joinville/SC g%;,;gazlqrz;go Marcos, Joinville/SC SEGUNDA A SEXTA
Pessoal Administrativo ~ ] B o Rua: Angelo Dias, n°® 207 - Edificio Angelo
1 7 (AUXILIAR DE Prestacap do~s servicos de Auxlllar de Escritério Blumenau/SC  |Dias, sala n° 45, Centro - Blumenau/SC, 40 H SEMANAIS DE
ESCRITORIO) com dedicagéo exclusiva de méo de obra. CEP 89010-020 SEGUNDA A SEXTA
Pessoal Administrativo = . " . Delegacia em Lages/SC - Rua Gettilio
8 (AUXILIA(SR DE sgfnsﬁ‘ggi‘;:;;;:;z:ﬁgi:Zsﬁgf:ﬂgig;c”m”° Lages/SC  |Vargas, 515, bairro Conta Dinheiro, ‘S“égusr\'fDMAAE’;'SX?i
ESCRITORIO) ) Lages/SC CEP 88508-620
Pessoal Administrativo = . - . Delegacia em Mafra/SC - Rua Dom Pedro
Prestacéo dos servigos de Auxiliar de Escritério . L 40 H SEMANAIS DE
° (EAsUcXRﬂ%Ta%i com dedicagao exclusiva de mao de obra. MalfalSC (1 20 hawro Buenos Alres, Mafia/SC CEP | SEGUNDA A SEXTA
Pessoal Administrativo = . " . Delegacia em Chapeco6/SC - BR 282, km
10 (AUXILIAR DE Pres‘:‘?j." dos e d%A“X'_"a;de Esc”t°”° Chapecd/SC  |535,7, bairro Trevo, Chapecd/SC, CEP: ;ggusl\llzDMAAR‘glESX?'i
ESCRITORIO) com dedicagdo exclusiva de mao de obra. 89810800
= . . Superintendéncia da PRF em Santa
Prestagéo dos servigos de Copeiragem o com Centro - y : 40 H SEMANAIS DE
" COPEIRA dedicagéio exclusiva de mao de obra. Florianopolis/SC | Satarina - Rua Alvaro Mullen da SEGUNDA A SEXTA
Silveira,104, Florianopolis/SC
12 Pessoal Administrativo |Prestag&o dos servigos de Almoxarifado com Estreito - ggllidaedﬁggg'Z'fga:;ﬁigzélzztlrizgg (R;léap 40 H SEMANAIS DE
(ALMOXARIFE)  |dedicaggo exclusiva de m3o de obra. Florianopolis sso‘;o-mo e P i SEGUNDA A SEXTA
Total

0000000000000
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA 24 MESES

MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL
N° Processo
Licitagdo N°
Grupol/ltem
Discriminagao dos Servigos
A Data de apresentagéo da proposta
B Municipio/UF FLORIANOPOLIS
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo SC000124/2026
D N° de meses de execucdo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Pessoal Administrativo
(Auxiliar de Escritério) Posto de Trabalho 7
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
Mao de obra vinculada a gao contratual



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MzbuvhqfX_4W_ZVjnQndnDue4lhpvljp/copy

Dados para composigdo dos custos referente a médo de obra | Valor (R$)

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Auxiliar de escritdrio - 40 h /segunda a sexta
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4110-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.910,81
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Pessoal Administrativo (Auxiliar de Escritério)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base
B Adicional Periculosidade
[ Adicional Insalubridade 0,00%
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G QOutros (especificar)
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 159,17
Adicional de Férias 2,78% R$ 53,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 212,29
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 212,29
TOTAL R$ 2.123,10
22 SUBMODULO 2.2 - EN(EARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E VALOR (RS)
OUTRAS CONTRIBUIGOES
A INSS 20,00% R$ 424,62
B Salario Educagéo 2,50% R$ 53,08
[ SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% R$ 47,77
D SESC ou SESI 1,50% R$ 31,85
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 21,23
F SEBRAE 0,60% R$ 12,74
G INCRA 0,20% R$ 4,25
H FGTS 8,00% R$ 169,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% R$ 765,39
23 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 6,20
Quantidade por dia 2
A Transporte Dias 21 R$ 145,75
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 33,00
- . ~ Dias 21
B Auxilio-Alimentagao Total ali = RS 693,00 R$ 686,07
Desconto ticket 1%
[ Assisténcia a Satude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 R$ 11,00
D Contribuigéio Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% R$ 19,11
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% R$ 133,76
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.101,02
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 212,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes R$ 765,39
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.101,02
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% R$ 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,40
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% R$ 1,91
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% R$ 19,68
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% R$ 7,26
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% R$ 32,48
MODULO 3: TOTAL R$ 66,70
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 R$ 2.078,70
TOTAL R$ 3.989,51
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% R$ 332,33
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 88,57
C Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% R$ 2,79
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% R$ 0,80
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% R$ 5,59
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% R$ 430,08
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagao 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 430,08
4.2 Intrajornada R$ 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 33,15
B Materiais - R$ 0,00
C Equipamentos - R$ 0,00
D Outros (controle de ponto) - R$ 0,00
MODULO 1 R$ 1.910,81
MODULO 2 R$ 2.078,70
) . . . . . . MODULO 3 RS 66,70
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MODULO 4 R$ 430,08
MODULO 5 R$ 33,15
TOTAL R$ 4.519,44]




MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% R$ 213,77
B Lucro 5,57% R$ 263,64
TOTAL R$ 477,41
[ TRIBUTOS
cA PIS 0,65% R$ 35,56
c.2 COFINS 3,00% R$ 164,10
C3 ISS 5,00% R$ 273,50
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% RS 473,16

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO R$ 1.910,81
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.078,70
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 66,70
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 430,08
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 33,15
Subtotal A+ B +C +D +E) R$ 4.519,44|
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 950,57
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.470,01
MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL
N° Processo
Licitagdo N°
Grupo/ltem
Discriminagao dos Servigos
A Data de apresentagéo da proposta
B Municipio/UF FLORIANOPOLIS
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo SC000124/2026
D N° de meses de execucéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Pessoal Administrativo
(Auxiliar de Escritorio) Posto de Trabalho 10

Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

Mao de obra vinculada a ¢ao contratual
Dados para composigao dos custos referente a mao de obra | Valor (R$)
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Auxiliar de escritorio - 40 h /segunda a sexta
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) CBO 4110-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.910,81
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Pessoal Administrativo (Auxiliar de Escritério)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1910,81
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00
G Outros (especificar] 0,00
MODULO 1: TOTAL 1910,81
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 159,17
B Adicional de Férias 2,78% 53,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 212,29
MODULO 1 1910,81
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 212,29
TOTAL 2123,10
22 SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E VALOR (R$)
i OUTRAS CONTRIBUICOES
A INSS 20,00% 424,62
B Salario Educacéo 2,50% 53,08
[+ SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% 47,77
D SESC ou SESI 1,50% 31,85
E SENAI - SENAC 1,00% 21,23
F SEBRAE 0,60% 12,74
G INCRA 0,20% 4,25
H FGTS 8,00% 169,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% 765,39
23 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 6,20
Quantidade por dia 2
A Transporte Dias 21 145,75
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 33,00
- . ~ Dias 21
B Auxilio-Alimentagao Total alimentaca RS 693,00 686,07
Desconto ticket 1%
Cc Assisténcia a Satude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 11,00
D Contribuigéio Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% 19,11
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% 133,76
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 1101,02
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 212,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 765,39
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 1101,02

MODULO 2: TOTAL 2078,70



MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% 0,40
(o Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% 1,91
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% 19,68
E Incidéncia dos encargos do submdédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% 7,26
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% 32,48
MODULO 3: TOTAL 66,70
MODULO 1 1910,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 2078,70
TOTAL 3989,51
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% 332,33
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% 88,57
C Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% 2,79
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% 0,80
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% 5,59
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% 430,08
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagdo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 [Auséncias Legais 430,08
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 430,08
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 33,15
B Materiais - 0,00
[+ Equipamentos - 0,00
D Outros (controle de ponto) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 33,15
MODULO 1 1910,81
MODULO 2 2078,70
. X i " i i i MODULO 3 66,70
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MODULO 4 230,08
MODULO 5 33,15
TOTAL 4519,44
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% 213,77
B Lucro 5,57% 263,64
TOTAL 477,41
[ TRIBUTOS
(o] PIS 0,65% 35,56
C.2 COFINS 3,00% 164,10
c.3 ISS 5,00% 273,50
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% 473,16
TOTAL DO MODULO 6 950,57
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1910,81
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 2078,70
o] MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 66,70
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 430,08
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 33,15
Subtotal (A+ B +C +D +E) 4519,44
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 950,57
PREGCO TOTAL POR EMPREGADO 5470,01

MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL

N° Processo

30 N°

Grupol/ltem

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentagéo da proposta
B Municipio/UF SAO JOSE
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo SC000102/2026
D N° de meses de execucéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Pessoal Administrativo
(Auxiliar de Escritorio) Posto de Trabalho 2
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
Mao de obra vinculada a ¢do contratual
Dados para composigdo dos custos referente a mao de obra Valor (R$)

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar de escritério - 40 h /segunda a sexta
2 Classificacéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4110-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.910,81
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Pessoal Administrativo (Auxiliar de Escritério)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.910,81
B Adicional Periculosidade R$ 0,00




C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G Outros (especificar) R$ 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 159,17
Adicional de Férias 2,78% R$ 53,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 212,29
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 212,29
TOTAL R$ 2.123,10
2.2 SUBMODULO 2.2 - EN(_:ARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E VALOR (RS)
) OUTRAS CONTRIBUICOES
A INSS 20,00% R$ 424,62
B Salario Educagao 2,50% R$ 53,08
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% R$ 47,77
D SESC ou SESI 1,50% R$ 31,85
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 21,23
F SEBRAE 0,60% R$ 12,74
G INCRA 0,20% R$ 4,25
H FGTS 8,00% R$ 169,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% R$ 765,39
2.3 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 6,50
A Transporte g.uantndade por dia 2 R$ 158,35
ias 21
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 33,00
Dias 21
B Auxilio-Alimentagdo Total alimentagio R$ 693,00 R$ 686,07
Desconto ticket 1%
[ Assisténcia a Satude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 R$ 11,00
D Contribuigéio Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% R$ 19,11
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% R$ 133,76
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.113,62
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 212,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 765,39
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.113,62
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% R$ 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,40
[+ Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% R$ 1,91
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% R$ 19,68
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% R$ 7,26
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% R$ 32,48
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 R$ 2.091,30
TOTAL R$ 4.002,11
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% R$ 333,38
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 88,85
[+ Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% R$ 2,80
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% R$ 0,80
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% R$ 5,60
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% R$ 431,43
Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 [Auséncias Legais R$ 431,43
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 431,43
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 33,15
B Materiais - R$ 0,00
C Equipamentos - R$ 0,00
D Qutros (controle de ponto) - R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 5 R$ 33,15
MODULO 1 R$ 1.910,81
MODULO 2 R$ 2.091,30
. MODULO 3 R$ 66,70
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MGDUNOH RS 43143
MODULO 5 R$ 33,15
TOTAL R$ 4.533,39
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% R$ 214,43
B Lucro 5,57% R$ 264,45
TOTAL R$ 478,88
C TRIBUTOS
c1_[pis 0,65% R$ 35,66
C.2__ |COFINS 3,00% R$ 164,61
C3 ISS 5,00% R$ 274,34
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% R$ 474,61




TOTAL DO MODULO 6 R$ 953,49

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO R$ 1.910,81
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.091,30
9] MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 66,70
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 431,43
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 33,15
Subtotal A+ B+C +D +E) R$ 4.533,39
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 953,49
PREGO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.486,88
MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL
N° Processo
Licitagdo N°
Grupol/ltem
Discriminagao dos Servicos
A Data de apresentagéo da proposta
B Municipio/UF PALHOCA
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo SC000102/2026
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servigco
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Pessoal Administrativo
(Auxiliar de Escritorio) Posto de Trabalho !
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composigao dos custos referente a méao de obra | Valor (R$)
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar de escritério - 40 h /segunda a sexta
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4110-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.910,81
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Pessoal Administrativo (Auxiliar de Escritério)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.910,81
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G Outros (especificar) R$ 0,00
MODULO 1: TOTAL R$ 1.910,81
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salrio 8,33% R$ 159,17
B Adicional de Férias 2,78% R$ 53,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 212,29
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 212,29
TOTAL R$ 2.123,10
22 SUBMODULO 2.2 - EN(_:ARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E VALOR (R$)
OUTRAS CONTRIBUICOES
A INSS 20,00% R$ 424,62
B Salario Educacdo 2,50% R$ 53,08
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% R$ 47,77
D SESC ou SESI 1,50% R$ 31,85
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 21,23
F SEBRAE 0,60% R$ 12,74
G INCRA 0,20% R$ 4,25
H FGTS 8,00% R$ 169,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% R$ 765,39
2.3 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 6,23
Quantidade por dia 2
A Transporte Dias 21 R$ 147,01
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 33,00
i . ~ Dias 21
B Auxilio-Alimentagao Total af = RS 603,00 R$ 686,07
Desconto ticket 1%
C Assisténcia a Satude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 R$ 11,00
D Contribuigéio Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% R$ 19,11
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% R$ 133,76
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.102,28
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 212,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 765,39
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 1.102,28
MODULO 2: TOTAL R$ 2.079,96
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% R$ 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,40
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% R$ 1,91
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% R$ 19,68
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% R$ 7,26
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% R$ 32,48

MODULO 3: TOTAL RS 66,70



MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 R$ 2.079,96
TOTAL R$ 3.990,77
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% R$ 332,43
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 88,60
C Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% R$ 2,79
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% R$ 0,80
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% R$ 5,59
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% R$ 430,21
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais R$ 430,21
4.2 Intrajornada R$ 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 33,15
B Materiais - R$ 0,00
[ Equipamentos - R$ 0,00
D Qutros (controle de ponto) - R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 5 R$ 33,15
MODULO 1 R$ 1.910,81
MODULO 2 R$ 2.079,96
. MODULO 3 R$ 66,70
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MGDUNOH RS 430.21
MODULO 5 R$ 33,15
TOTAL R$ 4.520,83
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% R$ 213,84
B Lucro 5,57% R$ 263,72
TOTAL R$ 477,56
[ TRIBUTOS
Ca PIS 0,65% R$ 35,57
C.2 COFINS 3,00% R$ 164,15
C3 ISS 5,00% R$ 273,58
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% R$ 473,30
TOTAL DO MODULO 6 R$ 950,86
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO R$ 1.910,81
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.079,96
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 66,70
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 430,21
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 33,15
Subtotal A+ B +C +D +E) R$ 4.520,83
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 950,86
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.471,69
MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL
N° Processo
Licitagdo N°
Grupol/ltem
Discriminagdo dos Servigos
A Data de apresentagéo da proposta
B Municipio/UF TUBARAO
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo SC000124/2026
D N° de meses de execucdo contratual 12
Identificagdo do Servigco
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Pessoal Administrativo
(Auxiliar de Escritério) Posto de Trabalho 2
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composigao dos custos referente a méao de obra | Valor (R$)
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar de escritério - 40 h /segunda a sexta
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4110-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.910,81
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Pessoal Administrativo (Auxiliar de Escritério)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salério Base R$ 1.910,81
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
[ Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G Outros (especificar) R$ 0,00
MODULO 1: TOTAL R$ 1.910,81

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 [ Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias [ VALOR (R$)




A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 159,17
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 53,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 212,29
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 212,29
TOTAL R$ 2.123,10
2.2 SUBMODULO 2.2 - EN(_:ARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E VALOR (RS)
) OUTRAS CONTRIBUICOES
A INSS 20,00% R$ 424,62
B Salario Educagao 2,50% R$ 53,08
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% R$ 47,77
D SESC ou SESI 1,50% R$ 31,85
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 21,23
F SEBRAE 0,60% R$ 12,74
G INCRA 0,20% R$ 4,25
H FGTS 8,00% R$ 169,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% R$ 765,39
2.3 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 4,84
Quantidade por dia 2
A Transporte Dias 21 R$ 88,63
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 33,00
B |Auxilio-Alimentagdo T pT— T R$ 686,07
Desconto ticket 1%
C Assisténcia a Saude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 R$ 11,00
D Contribuigéio Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% R$ 19,11
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% R$ 133,76
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.043,90
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 212,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 765,39
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.043,90
MODULO 2: TOTAL R$ 2.021,58
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% R$ 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,40
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% R$ 1,91
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% R$ 19,68
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% R$ 7,26
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% R$ 32,48
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 R$ 2.021,58
TOTAL R$ 3.932,39
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% R$ 327,57
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 87,30
[+ Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% R$ 2,75
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% R$ 0,79
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% R$ 5,51
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% R$ 423,92
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|0 para Repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 [Auséncias Legais R$ 423,92
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 423,92
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 33,15
B Materiais - R$ 0,00
[ Equipamentos - R$ 0,00
D Qutros (controle de ponto) - R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 5 R$ 33,15
MODULO 1 R$ 1.910,81
MODULO 2 R$ 2.021,58
MODULO 3 R$ 66,70
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MODDIOL RS 423.92
MODULO 5 R$ 33,15
TOTAL R$ 4.456,16
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% R$ 210,78
B Lucro 5,57% R$ 259,95
TOTAL R$ 470,73
[ TRIBUTOS
(o] PIS 0,65% R$ 35,06
C.2 COFINS 3,00% R$ 161,80
C3 1SS 5,00% R$ 269,67
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% R$ 466,53
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.910,81
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.021,58
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 66,70
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 423,92
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 33,15




Subtotal A+ B+ C+D +E) R$ 4.456,16
F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 937,26
PREGO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.393,42

MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL

N° Processo

Licitagao N°

Grupol/ltem

Discriminagdo dos Servigos

A Data de apresentagdo da proposta
B Municipio/UF JOINVILLE
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo SC000124/2026
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servigco
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Pessoal Administrativo
(Auxiliar de Escritrio) Posto de Trabalho 2
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composigdo dos custos referente a médo de obra Valor (R$)

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Auxiliar de escritdrio - 40 h /segunda a sexta
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4110-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.910,81
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Pessoal Administrativo (Auxiliar de Escritério)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.910,81
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
[ Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G QOutros (especificar) R$ 0,00
MODULO 1: TOTAL R$ 1.910,81
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 159,17
B Adicional de Férias 2,78% R$ 53,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 212,29
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 212,29
TOTAL R$ 2.123,10
22 SUBMODULO 2.2 - EN(EARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E VALOR (RS)
OUTRAS CONTRIBUIGOES
A INSS 20,00% R$ 424,62
B Salério Educagao 2,50% R$ 53,08
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% R$ 47,77
D SESC ou SESI 1,50% R$ 31,85
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 21,23
F SEBRAE 0,60% R$ 12,74
G INCRA 0,20% R$ 4,25
H FGTS 8,00% R$ 169,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% R$ 765,39
23 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 6,50
A Transporte g.uantldade por dia 2 RS 158,35
ias 21
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 33,00
B Auxilio-Alimentagdo Dias 21 R$ 686,07
Total alimentagio R$ 693,00
Desconto ticket 1%
C Assisténcia a Satude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 R$ 11,00
D Contribuigéio Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% R$ 19,11
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% R$ 133,76
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.113,62
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 212,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 765,39
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.113,62
MODULO 2: TOTAL R$ 2.091,30
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% R$ 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,40
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% R$ 1,91
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% R$ 19,68
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% R$ 7,26
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% R$ 32,48
MODULO 3: TOTAL R$ 66,70
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 R$ 2.091,30
TOTAL R$ 4.002,11
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% R$ 333,38
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 88,85
C Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% R$ 2,80




D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% R$ 0,80
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% R$ 5,60
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% R$ 431,43
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 [Auséncias Legais R$ 431,43
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 431,43
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 33,15
B Materiais - R$ 0,00
[ Equipamentos - R$ 0,00
D Qutros (controle de ponto) - R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 5 R$ 33,15
MODULO 1 R$ 1.910,81
MODULO 2 R$ 2.091,30
. MODULO 3 R$ 66,70
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MGDUNOH RS 43143
MODULO 5 R$ 33,15
TOTAL R$ 4.533,39
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% R$ 214,43
B Lucro 5,57% R$ 264,45
TOTAL R$ 478,88
C TRIBUTOS
(o] PIS 0,65% R$ 35,66
Cc.2 COFINS 3,00% R$ 164,61
c.3 ISS 5,00% R$ 274,34
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% R$ 474,61
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.910,81
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.091,30
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 66,70
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 431,43
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 33,15
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 4.533,39
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 953,49
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.486,88

MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL

N° Processo

Licitagio N°

Grupol/ltem

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentagéo da proposta
B Municipio/UF BLUMENAU
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo SC000110/2026
D N° de meses de execucéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Pessoal Administrativo
(Auxiliar de Escritdrio) Posto de Trabalho 2
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
Mao de obra vinculada a contratual
Dados para composigao dos custos referente a mao de obra Valor (R$)
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar de escritério - 40 h /segunda a sexta
2 Classificacéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4110-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.910,81
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Pessoal Administrativo (Auxiliar de Escritério)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.910,81
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G Outros (especificar) R$ 0,00
MODULO 1: TOTAL R$ 1.910,81
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 159,17
B Adicional de Férias 2,78% R$ 53,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 212,29
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 212,29
TOTAL R$ 2.123,10
22 SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E VALOR (RS)
OUTRAS CONTRIBUICOES




A INSS 20,00% R$ 424,62
B Salario Educacéo 2,50% R$ 53,08
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% R$ 47,77
D SESC ou SESI 1,50% R$ 31,85
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 21,23
F SEBRAE 0,60% R$ 12,74
G INCRA 0,20% R$ 4,25
H FGTS 8,00% R$ 169,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% R$ 765,39
2.3 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 5,50
Quantidade por dia 2
A Transporte Dias 21 R$ 116,35
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 33,00
e . ~ Dias 21
B Auxilio-Alimentagao Total al = RS 693,00 R$ 686,07
Desconto ticket 1%
[ Assisténcia a Satude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 R$ 11,00
D Contribuigéio Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% R$ 19,11
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% R$ 133,76
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.071,62
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 212,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 765,39
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.071,62
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% R$ 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,40
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% R$ 1,91
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% R$ 19,68
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% R$ 7,26
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% R$ 32,48
MODULO 3: TOTAL R$ 66,70
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 R$ 2.049,30
TOTAL R$ 3.960,11
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% R$ 329,88
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 87,91
C Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% R$ 2,77
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% R$ 0,79
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% R$ 5,54
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% R$ 426,89
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 [Auséncias Legais R$ 426,89
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 426,89
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 33,15
B Materiais - R$ 0,00
[+ Equipamentos - R$ 0,00
D Outros (controle de ponto) - R$ 0,00
MODULO 1 R$ 1.910,81
MODULO 2 R$ 2.049,30
. " i . - - - MODULO 3 RS 66,70
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MODULO 4 RS 426,89
MODULO 5 R$ 33,15
TOTAL R$ 4.486,85
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% R$ 212,23
B Lucro 5,57% R$ 261,74
TOTAL R$ 473,97
[ TRIBUTOS
(o] PIS 0,65% R$ 35,30
C.2 COFINS 3,00% R$ 162,92
c.3 ISS 5,00% R$ 271,53
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% R$ 469,75
TOTAL DO MODULO 6 R$ 943,72
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vii la a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.910,81
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.049,30
o] MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 66,70
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 426,89
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 33,15
Subtotal (A+ B +C +D +E) R$ 4.486,85
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 943,72
PREGCO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.430,57




MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL

N° Processo

Licitagao N°

Grupol/ltem

Discriminagdo dos Servigos

A Data de apresentagéo da proposta
B Municipio/UF LAGES
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo SC000124/2026
D N° de meses de execugdo contratual 12
Identificagdo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Pessoal Administrativo
(Auxiliar de Escritorio) Posto de Trabalho 2
Dados para composigédo dos custos referentes a mao-de-obra
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composigao dos custos referente a méao de obra Valor (R$)

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar de escritério - 40 h /segunda a sexta
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4110-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.910,81
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Pessoal Administrativo (Auxiliar de Escritério)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.910,81
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G Outros (especificar) R$ 0,00

MODULO 1: TOTAL R$ 1.910,81
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

21 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 159,17
Adicional de Férias 2,78% R$ 53,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 212,29
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 212,29
TOTAL R$ 2.123,10
2.2 SUBMODULO 2.2 - EN(EARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E VALOR (RS)
) OUTRAS CONTRIBUICOES
A INSS 20,00% R$ 424,62
B Salario Educagao 2,50% R$ 53,08
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% R$ 47,77
D SESC ou SESI 1,50% R$ 31,85
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 21,23
F SEBRAE 0,60% R$ 12,74
G INCRA 0,20% R$ 4,25
H FGTS 8,00% R$ 169,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% R$ 765,39
2.3 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 4,90
Quantidade por dia 2
A Transporte Dias 21 R$ 91,15
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 33,00
B |Auxilio-Alimentagdo T pT— T R$ 686,07
Desconto ticket 1%
C Assisténcia a Saude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 R$ 11,00
D Contribuigéio Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% R$ 19,11
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% R$ 133,76
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.046,42
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 212,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 765,39
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.046,42
MODULO 2: TOTAL R$ 2.024,10
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% R$ 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,40
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% R$ 1,91
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% R$ 19,68
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% R$ 7,26
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% R$ 32,48
MODULO 3: TOTAL R$ 66,70
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 R$ 2.024,10
TOTAL R$ 3.934,91
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% R$ 327,78
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 87,36
[+ Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% R$ 2,75
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% R$ 0,79
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% R$ 5,51
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% R$ 424,19
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|0 para Repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00




QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 [Auséncias Legais R$ 424,19
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 424,19
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 33,15
B Materiais - R$ 0,00
[ Equipamentos - R$ 0,00
D Qutros (controle de ponto) - R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 5 R$ 33,15
MODULO 1 R$ 1.910,81
MODULO 2 R$ 2.024,10
. MODULO 3 R$ 66,70
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MGDUNOH RS 424.19
MODULO 5 R$ 33,15
TOTAL R$ 4.458,95
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% R$ 210,91
B Lucro 5,57% R$ 260,11
TOTAL R$ 471,02
C TRIBUTOS
cA PIS 0,65% R$ 35,08
C.2 COFINS 3,00% R$ 161,90
C.3 ISS 5,00% R$ 269,84
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% R$ 466,82
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.910,81
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.024,10
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAQ R$ 66,70
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 424,19
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 33,15
Subtotal A+ B+ C+D +E) R$ 4.458,95
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 937,84
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.396,79

MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL

N° Processo

30 N°

Grupol/ltem

Discriminagdo dos Servigos

A Data de apresentagéo da proposta
B Municipio/lUF MAFRA
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo SC000104/2026
D N° de meses de execucéo contratual 12
Identificagdo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Pessoal Administrativo
(Auxiliar de Escritério) Posto de Trabalho 2
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composigdo dos custos referente a mao de obra Valor (R$)

MODULO 1: TOTAL

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar de escritdrio - 40 h /segunda a sexta
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4110-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.861,67
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Pessoal Administrativo (Auxiliar de Escritério)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.861,67
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00

Outros (especificar’ R$ 0,00

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

R$ 1.861,67

21 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 155,08
B Adicional de Férias 2,78% R$ 51,75
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 206,83
MODULO 1 R$ 1.861,67
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 206,83
TOTAL R$ 2.068,50

22 SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E VALOR (R$)

i OUTRAS CONTRIBUIGOES

A INSS 20,00% R$ 413,70
B Salario Educagéo 2,50% R$ 51,71
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% R$ 46,54
D SESC ou SESI 1,50% R$ 31,03
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 20,69
F SEBRAE 0,60% R$ 12,41
G INCRA 0,20% R$ 4,14
H FGTS 8,00% R$ 165,48
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% R$ 745,70




2.3 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 4,50
Quantidade por dia 2
A Transporte Dias 21 R$ 77,30
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 33,00
B Auxilio-Alimentagdo Dias 21 R$ 686,07
Total alimentagio R$ 693,00
Desconto ticket 1%
C Assisténcia a Satude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 R$ 11,00
D Contribuigéio Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% R$ 18,62
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% R$ 130,32
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.028,64|
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 206,83
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 745,70
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 1.028,64
MODULO 2: TOTAL R$ 1.981,17
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% 4,84
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,39
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% R$ 1,86
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% R$ 19,18
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% R$ 7,07
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% R$ 31,65
MODULO 3: TOTAL R$ 64,99
MODULO 1 R$ 1.861,67
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 R$ 1.981,17
TOTAL R$ 3.842,84
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% R$ 320,11
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 85,31
[+ Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% R$ 2,69
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% R$ 0,77
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% R$ 5,38
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% R$ 414,26
Submaddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais R$ 414,26
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 414,26
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 33,15
B Materiais - R$ 0,00
C Equipamentos - R$ 0,00
D QOutros (controle de ponto - R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 5 R$ 33,15
MODULO 1 R$ 1.861,67
MODULO 2 R$ 1.981,17
. A A A . . o MODULO 3 R$ 64,99
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MODULO 4 RS 414,26
MODULO 5 R$ 33,15
TOTAL R$ 4.355,24
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% R$ 206,00
B Lucro 5,57% R$ 254,06
TOTAL R$ 460,06
[ TRIBUTOS
CA PIS 0,65% RS 34,26
C.2 COFINS 3,00% R$ 158,14
C.3 1SS 5,00% R$ 263,56
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% R$ 455,96
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO R$ 1.861,67
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 1.981,17
9] MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 64,99
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 414,26
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 33,15
Subtotal A+ B+ C +D +E) R$ 4.355,24|
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 916,02
PREGO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.271,26

MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL

N° Processo

Licitagao N°

Grupol/ltem

Discriminagio dos Servigos




A Data de apresentagéo da proposta
B Municipio/UF CHAPECO
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo SC000124/2026
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servigco
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Pessoal Administrativo
(Auxiliar de Escritorio) Posto de Trabalho 2
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composigao dos custos referente a méao de obra Valor (R$)

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar de escritério - 40 h /segunda a sexta
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4110-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.910,81
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Pessoal Administrativo (Auxiliar de Escritério)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.910,81
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G Outros (especificar) R$ 0,00
MODULO 1: TOTAL R$ 1.910,81
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salrio 8,33% R$ 159,17
B Adicional de Férias 2,78% R$ 53,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 212,29
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 212,29
TOTAL R$ 2.123,10
22 SUBMODULO 2.2 - EN(_:ARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E VALOR (R$)
OUTRAS CONTRIBUICOES
A INSS 20,00% R$ 424,62
B Salario Educacdo 2,50% R$ 53,08
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% R$ 47,77
D SESC ou SESI 1,50% R$ 31,85
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 21,23
F SEBRAE 0,60% R$ 12,74
G INCRA 0,20% R$ 4,25
H FGTS 8,00% R$ 169,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% R$ 765,39
2.3 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 5,00
Quantidade por dia 2
A Transporte Dias 21 R$ 95,35
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 33,00
- . ~ Dias 21
B Auxilio-Alimentagao Total af = RS 603.00 R$ 686,07
Desconto ticket 1%
[ Assisténcia a Satude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 R$ 11,00
D Contribuigéo Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% R$ 19,11
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% R$ 133,76
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.050,62
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 212,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 765,39
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 1.050,62
MODULO 2: TOTAL R$ 2.028,30
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% R$ 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,40
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% R$ 1,91
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% R$ 19,68
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% R$ 7,26
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% R$ 32,48
MODULO 3: TOTAL R$ 66,70
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 R$ 2.028,30
TOTAL R$ 3.939,11
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% R$ 328,13
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 87,45
C Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% R$ 2,76
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% R$ 0,79
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% R$ 5,51
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% R$ 424,64
Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentagédo 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 424,64
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 424,64

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS




5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 33,15
B Materiais - R$ 0,00
[ Equipamentos - R$ 0,00
D Qutros (controle de ponto) - R$ 0,00
MODULO 1 R$ 1.910,81
MODULO 2 R$ 2.028,30
. MODULO 3 R$ 66,70
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MGDUNOH RS 424.64
MODULO 5 R$ 33,15
TOTAL R$ 4.463,60

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% R$ 211,13
B Lucro 5,57% R$ 260,38
TOTAL R$ 471,51

C TRIBUTOS
cA PIS 0,65% R$ 35,12
C.2 COFINS 3,00% R$ 162,07
C.3 ISS 5,00% R$ 270,12
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% R$ 467,31
TOTAL DO MODULO 6 R$ 938,82
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.910,81
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.028,30
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAQ R$ 66,70
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 424,64
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 33,15
Subtotal A+ B+ C+D +E) R$ 4.463,60
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 938,82
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.402,42

MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL

N° Processo

30 N°

Grupol/ltem

Discriminagdo dos Servigos

A Data de apresentagéo da proposta
B Municipio/UF FLORIANOPOLIS
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo SC000124/2026
D N° de meses de execucdo contratual 12
Identificagdo do Servigco
Tipo de Servigo [ Unidade de Medida [ Quantidade total a contratar
Copeiro | Posto de Trabalho | 1
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composigao dos custos referente a méao de obra Valor (R$)
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Copeiro - 40 h /segunda a sexta
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 5134-25
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.752,85
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Copeiro
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.752,85
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
[ Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G Outros (especificar’ R$ 0,00
MODULO 1: TOTAL R$ 1.752,85
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 146,01
B Adicional de Férias 2,78% R$ 48,73
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 194,74
MODULO 1 R$ 1.752,85
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 194,74
TOTAL R$ 1.947,59
22 SUBMODULO 2.2 - EN(EARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E VALOR (R$)
OUTRAS CONTRIBUIGOES
A INSS 20,00% R$ 389,52
B Salario Educagéo 2,50% R$ 48,69
[ SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% R$ 43,82
D SESC ou SESI 1,50% R$ 29,21
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 19,48
F SEBRAE 0,60% R$ 11,69
G INCRA 0,20% R$ 3,90
H FGTS 8,00% R$ 155,81
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% R$ 702,12
23 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 6,20
Quantidade por dia 2
A Transporte Dias 21 R$ 155,23
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 33,00
B |Auxilio-Alimentagio S — o550 RS 686,07
Desconto ticket 1%




C Assisténcia a Saude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 R$ 11,00
D Contribuigéio Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% R$ 17,53
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% R$ 122,70
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.097,86
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 194,74
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 702,12
2.3 Beneficios Mensais e Dirios R$ 1.097,86
MODULO 2: TOTAL R$ 1.994,72
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% R$ 4,56
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,36
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% R$ 1,75
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% R$ 18,05
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% R$ 6,66
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% R$ 29,80
MODULO 3: TOTAL R$ 61,18
MODULO 1 R$ 1.752,85
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 R$ 1.994,72
TOTAL R$ 3.747,57
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% R$ 312,17
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 83,20
C Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% R$ 2,62
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% R$ 0,75
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% R$ 5,25
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% R$ 403,99
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagdo 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 [Auséncias Legais R$ 403,99
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 403,99
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 33,15
B Materiais - R$ 277,50
C Equipamentos - R$ 0,00
D Outros (controle de ponto) - R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 5 R$ 310,65
MODULO 1 R$ 1.752,85
MODULO 2 R$ 1.994,72
. " i . - - c MODULO 3 R$ 61,18
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MODULO 4 RS 403,99
MODULO 5 R$ 310,65
TOTAL R$ 4.523,39
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% R$ 213,96
B Lucro 5,57% R$ 263,87
TOTAL R$ 477,83
[ TRIBUTOS
(o] PIS 0,65% R$ 35,59
C.2 COFINS 3,00% R$ 164,24
c.3 ISS 5,00% R$ 273,74
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% R$ 473,57
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.752,85
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 1.994,72
o] MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 61,18
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 403,99
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 310,65
Subtotal (A+ B +C +D +E) R$ 4.523,39
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 951,40
PREGCO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.474,79

MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS REFERENCIAL

N° Processo

Licitagao N°

Grupol/ltem

Discriminagdo dos Servigos

A Data de apresentagéo da proposta

B Municipio/UF FLORIANOPOLIS
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo SC000124/2026
D N° de meses de execucéo contratual 12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar

Pessoal Administrativo
(Almoxarife)

Posto de Trabalho

1




Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composigao dos custos referente a méao de obra Valor (R$)
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Almoxarife - 40 h /segunda a sexta
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4141-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.910,81
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Pessoal Administrativo (Almoxarife)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.910,81
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G Outros (especificar) R$ 0,00
MODULO 1: TOTAL R$ 1.910,81
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 159,17
B Adicional de Férias 2,78% R$ 53,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% R$ 212,29
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 = (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 212,29
TOTAL R$ 2.123,10
2.2 SUBMODULO 2.2 - EN(_:ARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E VALOR (RS)
OUTRAS CONTRIBUIGOES
A INSS 20,00% RS 424,62
B Salario Educagdo 2,50% R$ 53,08
[+ SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,25% R$ 47,77
D SESC ou SESI 1,50% R$ 31,85
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 21,23
F SEBRAE 0,60% R$ 12,74
G INCRA 0,20% R$ 4,25
H FGTS 8,00% R$ 169,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,05% R$ 765,39
2.3 SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS "E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS" VALOR (R$)
Tarifa (média) R$ 6,20
A Transporte g.uantldade por dia 2 R$ 145,75
ias 21
Desconto salario 6,00%
Valor diario R$ 27,29
Dias 21
B Auxilio-Alimentagio Total alimentagdo R$ 573,09 R$ 567,36
Desconto ticket 1%
C Assisténcia a Saude e Qualificagdo Profissional (CCT/CL16) R$ 11,00 R$ 11,00
D Contribuigéio Assistencial Patronal Negocial (CCT/CL48) 1% R$ 19,11
E Assiduidade (CCT/CL11) 7,00% R$ 133,76
F Reembolso Creche - incidéncia estimada pela IN 147 de 20% 20,00% R$ 105,33
G Outros (Especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 982,31
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 212,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 765,39
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 982,31
MODULO 2: TOTAL R$ 1.959,99
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,26% R$ 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,02% R$ 0,40
(o Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,10% R$ 1,91
D Aviso Prévio Trabalhado 1,03% R$ 19,68
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,38% R$ 7,26
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,70% R$ 32,48
MODULO 1 R$ 1.910,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 MODULO 2 R$ 1.959,99
TOTAL R$ 3.870,80
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% R$ 322,44
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22% R$ 85,93
(o Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,07% R$ 2,71
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% R$ 0,77
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% R$ 5,42
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,78% R$ 417,27
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagdo 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 [Auséncias Legais R$ 417,27
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 417,27
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 33,15
B Materiais - R$ 0,00
(o Equipamentos - R$ 0,00
D Outros (controle de ponto) - R$ 0,00
MODULO 1 R$ 1.910,81
MODULO 2 R$ 1.959,99
MODULO 3 R$ 66,70
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5 MODULO 4 R$ 417,27




[ MODULO 5 [ R$ 33,15
[ TOTAL [ R$ 4.387,92
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 4,73% R$ 207,55
B Lucro 5,57% R$ 255,97
TOTAL R$ 463,52
C TRIBUTOS
(o] PIS 0,65% R$ 34,52
C.2 COFINS 3,00% R$ 159,32
c3 ISS 5,00% R$ 265,54
SOMA DOS TRIBUTOS 8,65% R$ 459,38
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.910,81
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 1.959,99
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 66,70
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 417,27
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 33,15
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 4.387,92
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 922,90
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.310,82

Referéncia: Processo n° 08666.027623/2025-74
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